DATI RELATIVI Al PREMI CONNESSI ALLA PERFORMANCE
DATEN ZU DEN LEISTUNGSPRAMIEN

Anno accademico - 2013/14 - Akademisches Jahr

| premi collegati alla performance per I'anno
accademico 2013/2014 coinvolgono due istituti
contrattuali: 'indennita provinciale (art.6 c.i.i.) el
fondo d’istituto (art.8 c.i.i.).

Die Leistungspramien fir das akademische Jahr
2013/2014 betreffen zwei Bestimmungen des
Zusatzkollektivvertrages: die Landeszulage (Art. 6
ZKV) und den Institutsfonds (Art.8 ZKV).

Indennita provinciale

Landeszulage

Ammontare complessivo

Gesamtbetrag der bereitgestellten

dei premi stanziati € 827.067,00 Leistungspramien
Ammontare complessivo Gesamtbetrag der
dei premi distribuiti € 710.000,00 bezahlten Leistungspramien
Entita del premio Durchschnittlich
mediamente conseguibile € 10.000,00 erreichbare Leistungspramie
Numero dei docenti a cui 71/77 Anzahl der Dozenten, die mit Lei-

sono stati liquidati premi (92%)

stungspramien belohnt worden sind

Fondo d’Istituto

Institutsfonds

Ammontare complessivo

Gesamtbetrag der

dei premi stanziati € 375.939,00 bereitgestellten Leistungspramien
Ammontare complessivo Gesamtbetrag der
dei premi distribuiti €342.187,50 bezahlten Leistungspramien
a) Docenza aggiuntiva € 200.850,00 (58,7%) a) Zusatzliche Lehrtatigkeit
b) Produzione artistica b) Kinstlerische Produktion
e ricerca € 60.000,00 (17,5%) und Forschung
c) Supporto organizzativo € 81.337,50(23,8%) ¢) Organisatorische Unterstiitzung

Entita del premio

Durchschnittlich

mediamente conseguibile €4.882,32 erreichbare Leistungspramie

Numero dei docenti a cui 52/77

Anzahl der Dozenten, die mit

sono stati liquidati premi (68%) Pramien belohnt worden sind
a) superiorial 75% del 3 a) Uber 75% der
massimo attribuito (0,06%) hochsten Leistungspramie
b) trail 50% e il 75% del 2 b) zwischen 50% und 75%
massimo attribuito (0,04%) der hochsten Leistungspramie
c) inferiore al 50% del 47 c) unter 50%

massimo attribuito (90%)

der hoéchsten Leistungspramie




