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IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

(nominato con Decreto del Presidente del Conservatorio del 01.07.2011, prot. n. 1523-1/B)

VERBALE N. 01/2014

Il giorno 03 febbraio 2014 alle ore 09:00 nella sede del Conservatorio “Claudio Monteverdi” di Bolzano
si & riunito il Collegio dei Revisori dei Conti per completare, ai sensi dell'articolo 40 bis del decreto
legislativo 165/2001, il controllo, iniziato e verbalizzato con precedente verbale n.12/2013 del
20.12.2013, sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio
e con quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.
Sono presenti:

» Dr. Ugo Endrizzi Componente Rappresentante P.A. BZ

» Rag. lole Lepore Componente Rappresentante P.A. BZ

Dopo aver richiamato la documentazione gia visionata in occasione della precedente riunione, ribadito
che:

La relazione sull'accordo attuativo dell'art.8 del sopraccitato Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto -
C.C.LI. redatta dal Direttore Prof. Felix Resch il 17.12.2013 per I'anno accademico 2012/2013 indica
quanto segue:

Quota del fondo d'istituto riservata a funzioni | 120.000,00
di coordinamento/organizzazione

Supporto organizzativo “over 400° | 34.580,00
Retribuzione aggiuntiva per il Direttore 30.653,00
Spesa totale € 65.233,00

il Collegio dei Revisori prende atto delle relazioni sull'attivita svolta nell'anno accademico 2012/2013

rilasciate da ogni singolo docente, strutturato come segue:

parte a) monte oreda c.c.n.l.’(324 ore) contenente |'autocertificazione rilasciata dal docente;

parte b) sintesi della relazione sull'attivita aggiuntiva ai sensi del contratto integrativo provinciale
suddivisa. in atfivitd di docenza e altre attivitd diverse dall’attivitd di docenza, quali, a titolo
esemplificativo, ricevimento e tutoraggio studenti, assistenza e preparazione tesi, attualizzazione
dei piani di studio, docenza in corsi di aggiornamentd; di abilitazione e di formazione permanente,
partecipazione alle riunioni dei consigli di corso e dei dipartimenti, altre attivita proposte approvate
dal consiglio accademico. Le relative attivita sono oggetto di autocertificazione da parte del singolo
docente;

parte c) attivita di docenza, di produzione musicale, di supporto organizzativo nonché altre attivita
prestate dal docente oltre le 400 ore ai sensi dell'art. 8 c.c.i.p. 20.03.2012, oggetto di verifica da
parte del Collegio dei Revisori. Anche questa attivitd & oggetto di autocertificazione da parte dei
docenti.

I Direttore, prof. Felix Resch, richiesto dal Collegio dei Revisori, fornisce in dettaglio le attivita di controllo

da esso svolte nell’'accertare I'effettivita delle prestazioni oggetto di remunerazione attingendo dal Fondo

d’istituto. In particolare, le attivita di controllo vengono espletate come segue:

a) Attivita aggiuntive nel’ambito dei corsi di cui al nuovo ordinamento: il controllo & effettuato sulla
base delle annotazioni contenute nei registri personali dei professori, controfirmati dagli studenti.

b) Attivita aggiuntive nel’ambito dei corsi di cui al vecchio ordinamento: il controllo & effettuato sulla
base delle annotazioni contenute nel registro personale dei professori recanti anche l'elenco
nominativo degli studenti partecipanti.

c) Analisi e lettura dei registri sopra menzionati nonché delle informazioni contenute nelle
autocertificazioni rese dai singoli docenti, al fine di riconoscere per tipologia di attivita aggiuntiva
(produzioni, docenza, organizzazione) il monte ore da riconoscersi a carico del fondo d'istituto.



Alla luce dei risultati dell'attivita di controllo sulle maggiori prestazioni di cui sopra e in relazione
allaccordo di cui al verbale della riunione congiunta Direzione/RSU del 13.09.2013, che riconosce al
Direttore un compenso pari al 3% dellimporto concordato con ciascun docente ex art. 6 c.c.i.p.
20.03.2012, il Collegio dei Revisori accerta che per le attivita suddette al Direttore spetta una
retribuzione aggiuntiva massima di € 23.100,00. Per I'a.a. 2012/2013 tale ammontare & definitivamente
accertato in € 21.600,00 in quanto hanno aderito all'accordo aggiuntivo provinciale n. 72 docenti su un
totale di 77.

Gliimporti lordi spettanti ai docenti e, rispettivamente, al Direttore, si intendono al netto degli oneri riflessi
a carico dell'Istituto per Irap e contributi sociali a carico del’ Amministrazione.

Riepilogando, gli importi complessivi a carico del fondo d'istituto per I'a.a. 2012/2013 sono i seguenti:

Compensi spettanti ai docenti per produzioni: € 96.300,00
Compensi spettanti ai docenti per docenza: € 149.250,00
Compensi spettanti ai docenti per organizzazione: € 26.700,00
Compensi spettanti al Direttore per organizzazione: € 21.600,00.

Sentita la relazione del Direttore, prof. Felix Resch, e preso atto della documentazione prodotta, il
Collegio dei Revisori, dopo aver accertato lammontare dei compensi aggiuntivi, attesta la compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

In ordine ai tempi e ai modi di accertamento dei compensi aggiuntivi spettanti a carico del fondo d'istituto,
il Collegio dei Revisori invita il Direttore a voler ulteriormente sensibilizzare i docenti affinché gli stessi
producano tempestivamente i dati e gli elementi comprovanti le attivita aggiuntive prestate, al fine di
accertare in Bilancio a titolo definitivo la misura dei compensi aggiuntivi da erogare, evitando con cio di
iscrivere in Bilancio importi non a titolo definitivo.
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